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NOVA CAMPANHA DA FESETE

Para a melhoria da qualidade de vida dos trabalhadores
e da competitividade nas P.M.E. do Sector Téxtil e do Vestudrio

A Fesete candidatou-se a um Projecto da Agéncia

Europeia para a Seguranca e Salde no Trabalho, no
dmbito da S.H.S. nas Pequenas e Médias Empresas do
Sector Textil e do Vestudrio.

O Projecto foi aprovado e, consequentemente, dd-se
inicio a uma nova Campanha sob o lema:

“Trabalhador prevenido, trabalhador protegido”.

Esta Campanha visa informar as e os trabalhadores
das PME dos sectores Téxtil e Vestudrio sobre os
principais riscos profissionais e psicossociais em
mateéria de S.H.5.T.. encorajar a sua participagdo na
reselugdo dos problemas detectados, nomeadamente
através da eleigdo de representantes dos trabalhadores
e contfribuir para uma mudanga qualitativa nas PME
em matéria de prevengdo, para o aumento da
produtividade e da competitividade das empresas,
desenvolvendo o didlogo e divulgando boas préticas.

Esperamos que a continuagdo da nossa ac¢do neste
dominio da Saidde, Higiene e Seguranga no Trabalho
contribua para uma maior participagde das e dos

Os distritos onde se concentra

trabalhadores na prevengdo dos riscos profissionais e
psicosociais a que estdo sugeitos no seu trabalho;
contribuapara elei¢dio dos seus representatntes nesta
matéria: contribua para uma mudanca de mentalidades
dos empregadores e, consequentemente, a

implementagdo de politicas concretas de prevencdo nas
P.ME’s.

o maior nimero de PME's
sdo os do Porto e Braga

* Sector Téxtil: cerca de 25,2% das PME

* Sector do Vestudrio: 30% das PME

Distrito de Braga
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* Sector Textil: cerca de 49,3% das PME

* Sector do Vestudrio:50% das PME
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Porqué as P.M.E.
do Sector Téxtil e do Vestuario?

o Por serem sectores | sep-
maioritariamente compostos por -
pequenas e médias empresas. s

0
No sector Téxtil sdo cerca de 87% as | x| |
empresas com menos de 200 -
trabalhadores e no sector do w
Vestudrio esta percentagem sobe para %
98,7 (dados de 1999).

‘onte:. Gabinete de Estudos da FESETE

Este sector € ainda caracterizado pela existéncia de microempresas: cerca de
60% tém menos de 10 trabalhadores.

@ Por assumirem uma grande importancia a nivel do emprego, sobretudo o
Vestuario.

0 Pela sua importancia econdmica e social.

Grupo Alvo: as e os
trabalhadores das PME
do Sector Téxtil e do
Vestudrio, tendo
especialmente em
atengdo as mulheres

dado que sdo o grupo ".‘.

maioritdrio.

O nosso Projecto insere-se numa Campanha para * A melhoria da qualidade
de vida dos trabalhadores e da competitividade nas PME do Sector Téxtil
e do Vestudrio”.

Esta Campanha desenvolver-se-a através de:

- Um Semindrio de langamento, dirigido a dirigentes e delegados(as)
sindicais dos Sindicatos e PME do Sector Téxtil e do Vestudrio,
Associagoes Patronais do Sector, Instituto de Desenvolvimento e
Inspecgdo das Condigdes de Trabalho (IDICT) e outras entidades.
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- Contacto directo com os trabalhadores nas empresas: realizagéo
de sessdes de informacdo/debate com projecgto de videos sobre
os riscos seleccionados.

- Distribuicdo de desdobrdveis informativos/formativos sobre os
riscos e a sua prevengdo: ruido, poeiras, trabalho monétono e repetitivo,
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Objectivos:

1. Informar as e os trabalhadores dos riscos profissionais e

psicosociais em matéria de seguranca e satide no trabalho //
bem como sensibilizd-los para a necessidade da sua prevengéo. ///ﬁ

Contribuir para uma melhoria da sua qualidade de vida.

2. Encorajar os trabalhadores para a participagdo na
resolucdo dos problemas detectados e contribuir para uma
mudanga de atitudes visando a protecgdo individual e colectiva.
Eleger os seus representantes em matéria de Satide, Higiene e

Seguranga.

3. Contribuir para uma mudanga qualitativa nas PME do Sector Téxtil e do
Vestudrio no campo da Satde, Higiene e Seguranca, para o aumento da
produtividade e da competitividade das empresas, desenvolvendo um clima de
didlogo e divulgando boas préticas.

Etapas:

Para atingirmos os Objectivos a que nos propomos, dividimos o nosso Plano em
3 Etapas:

1® Informagdo e sensibilizacdo das e dos trabalhadores das PME do Sector
Teéxtil e Vestudrio

2% Promover a eleigdo de representantes dos trabalhadores com o objectivo,
entre outros, de dar continuidade ao nosso Projecto;

3 Divulgar os planos e medidas de prevencdo que venham as ser adoptados
pelas empresas, visando o levantamento dos riscos, a resolugdo dos problemas
detectados, a prevencdo e a eliminacdo dos riscos, bem como a divulgacdo de
boas prdticas, nomeadamente, as levadas a cabo com a participagdo dos
trabalhadorese/ou os seus representantes.

movimentagdo manual de cargas e posturas

- Distribuigdo de duas edicdes especiais do Boletim da Fesete "Venceremos”.
Um, no langamento da Campanha e, outro, no encerramento da mesma.

- Actualizagdo, ao longo da Campanha, do espaco especialmente criado para o
efeito, no Website da Fesete:

- Cd-Rom da Campanha que incluird: uma breve caracterizacéo do Sector, com
enfoque especial sobre as PME: os objectivos da Campanha; os riscos profissionais
e psicossociais seleccionados bem como a divulgagdo de boas prdticas.
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- Semindrio de encerramento da Campanha.

“ Trabalhador prevenido, trabalhador protegido ! “
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O que ¢ a Agéncia?

A Agéncia Europeia para a Seguranga e Salide no
Trabalho tem por finalidade tornar os locais de trabalho
na Europa mais seguros, mais sauddveis e mais produtivos.
A Agéncia Europeia actua como catalisador do
desenvolvimento, recolha, andlise e divulgagdo da
informagdo, visando melhorar a situacdo da saiide e da
seguranca no trabalho na Europa. A Agéncia é uma
organizagdo tripartida da Unido Europeia e retine
representantes de trés importantes grupos de decisores
de cada um dos Estados-Membros da UE - os governos,
as organizacdes patronais e as organizacdes de
trabalhadores

Foram igualmente criados Pontos Focais nos paises da
EFTA e nos 13 paises (a época) candidatos & adesdo 4
U.E.,

A Agéncia estd sediada em Bilbau (Espanha).

Organizagdo

A Agéncia € dirigida por um Director e tem um Conselho
de Administracdo constituido por representantes dos
governos, dos empregadores e dos trabalhadores dos 15
Estados-Membros, bem como por representantes da
Comissdo Europeia.

Director: € o representante oficial da Agéncia e é
responsdvel por todos os assuntos financeiros,
administrativos e de pessoal. O seu mandato é renovdvel
de 5 em 5 anos e é exercido por nomeacdo do Conselho
Administrativo,

Agéncia Europeio para
a Segurango & o Sadde
no Trabalho

Ponto Focal

portugués

O Instituto de Desenvolvimento e Inspecgdo das
Condigdes de Trabalho (IDICT) é o Ponto Focal
Portugués da rede de informagdo da Agéncia Europeia
para a Seguranga e a Satide no Trabalho.

O objectivo desta rede é o de coligir e disseminar
informagdes através da Unido Europeia para promover
a melhoria do ambiente de trabalho. Existe um Ponto
Focal nacional em cada Estado membro da Unido
Europeia. 0 IDICT administra este website e estd a
promover a estruturagdo da rede nacional de fontes
de informagdo sobre SHST (Seguranca, Higiene e
Saude no Trabalho).

Rede Nacional de informagdo sobre SHST

A rede portuguesa é constuida, neste momento, por
instituigdes representativas que aderiram ao convite
feito em devido tempo pelo IDICT e que se pretende
que com ele colaborem na recolha e fornecimento de
informagdo sobre SHST. A rede é composta por
organizagdes de diferentes dreas, tais como organismos
de prevencdo, organismos de inspeccdo, estatisticas e
parceiros sociais (Empregadores e Trabalhadores).

Estrutura da rede da Agénda
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A Agéncia possui vdrios Grupos:

* 6rupos de Peritos: todos estes Grupos sdo
compostos por 15 peritos, um de cada
Estado-membro.

* Gruopos Temdticos: estes Grupos emitem
pareceres técnicos sobre questdes.
relacionadas com o objectivo da AGéncia.

* 6rupo Internet: este Grupo contribui para
o desenvolvimento da website da Agéncia e
dos nacionais.

* Grupo de Editores: este Grupo contribui
para a criagdo de um servigo europeu de
noticias.sobre a sequranca. e satide no
trabalho.

A Agéncia possui ainda um Boletim Informativo
‘News"e edita, igualmente Fichas temdticas "Facts"
em wvdrias linguas, incluindo portugués.

Pdgina Web: http://osha.eu.int
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